DX Leipzig

69. Internationales Leipziger
Festival fir Dokumentar- und
Animationsfilm

26.10. - 1.11.2026

Seit fast 70 Jahren zeigt DOK Leipzig kiinstlerische Dokumentar- und Animationsfilme aus der ganzen
Welt. Das Programm ist geprégt von den zentralen Werten des Festivals: Frieden, Menschenwdirde,
Vielfalt und Teilhabe. Die Filme und Veranstaltungen vermitteln dem Publikum Uber ihre kiinstlerische
Form gesellschaftlich und politisch bedeutende Themen. Neben den Vorfiihrungen von etwa

200 kurzen und langen Filmen geh&ren Podiums- und Publikumsgespréche, Meisterklassen und

die Extended-Reality-Ausstellung DOK Neuland zum Repertoire. Zudem werden unterjéhrig
Veranstaltungen in Kooperation mit Partnern aus dem In- und Ausland organisiert.

Fir die Realisierung bestehender sowie die Entwicklung neuer Marketingaktivitdten suchen wir:
Mitarbeiter*in Sales/Marketing (m/w/d) auf Honorarbasis

Zeitraum: ab sofort und zunéchst bis 31.12.2026 mit der Option
auf FortfUhrung

Umfang: ca. 500 h, davon volle Anwesenheit im Festivalzeitraum

lhre Aufgaben:

Betreuung bestehender und Gewinnung
neuer Sponsoren und Werbekunden

fir DOK Leipzig sowie Akquise von
Kooperationspartnern im Zusammenhang
mit der Durchflihrung von Social Events

Verhandlung und Vorbereitung von
Sponsoringvertrdgen in Zusammenarbeit
mit der Geschéftsflihrung

Strategische Planung und Umsetzung,
Evaluation und Weiterentwicklung von
Sponsoring- und KooperationsmalRnahmen
in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen
Programm, Industry, Events und
Kommunikation

Durchfiihrung und Uberwachung der

in den Vertrdgen mit Sponsoren und
Kooperationspartnern zugesicherten
Leistungen (Werbeleistungen,
Standprdsenzen, Kartenkontingente,
Sonderveranstaltungen etc.) als zentrale
Ansprechperson flir Team und Kunden

Erstellung von Marketingplénen in
Zusammenarbeit mit dem Fachbereich
Kommunikation

Weiterentwicklung des Sponsoring- und
Marketingkonzeptes in Absprache mit der
Geschéftsflihrung

Wir wiinschen uns:

Berufserfahrung in den Bereichen Marketing,
Sponsoring, Fundraising oder Verkauf

kaufméannisches Grundverstadndnis und

Erfahrungen im Umgang mit Kooperations-
und Sponsoringvereinbarungen

Eigeninitiative und Kreativitéat

Zuverldssigkeit, Durchhaltevermégen und
strukturiertes Arbeiten

hervorragende Kommunikationsféhigkeiten,
sicheres Auftreten, Uberzeugungskraft und
Verhandlungsgeschick

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Wir setzen uns flir Diversitét und Inklusion in unserem Team ein. Unterschiedliche Hintergrtinde,
Perspektiven, Herangehensweisen und Erfahrungen der Teammitglieder bereichern unsere
Arbeit und unser Miteinander. Deshalb freuen wir uns tGber Bewerbungen von allen Menschen
mit passenden Einstellungsvoraussetzungen. Bewerbungen von Menschen mit Angabe einer
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertlicksichtigt.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungen (Motivationsschreiben und kurzer tabellarischer Lebenslauf) bis
zum 11. Mai 2026 an Angela Pacher, bewerbung@dok-leipzig.de.
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